3 A T
1ADA MI/LI_SKA Uchwala Nr XV1/ 130 /2004
w PilZnie Rady Miejskiej w Pilinie
2 dnia 24 lutego 2004 r

w sprawic - zmiany Uchwaly Nr V/41/2003 Rady Miejskiej w Pilénie z dria 28 lutego 2003
roku w sprawie zasad i, ustalenia
okreslajacego wysokosé oraz stowe warunki 1
dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz mek/n/nh innych
skiadnikow \ynagrodzenia, a takie wysokos

i ia dodatku

Zatrudnionych w szkotach i placé 08
Gming Pilzno.

Dzialajac na podstawie art.30 ust.6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r Karta Nauuyuela (lcksx
jednolity: Dz, U. 72003 r Nr 118, poz. 1112 zm; Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz.
213, poz.2081), w zwiazku z art. 18 ust.2 pkt.LS ustawy z dnia 8 marca 1990 r 0 samorzqdzle
gminnym (tekst jednolity: Dz. U, z 2001 r Nr 142,p071591; 7 2002 r Nr 23 ,poz.220, Nr 62,
POZ.558,Nr 113,p07.984, Nr153, poz.1271i Nr 214, poz.1806 oraz z 2003r, Nr 80, poz.717.Nr
162, poz. 1568) oraz rozporzadzenia Minisira Fdukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 £ w

sprawie wysokos yeh stawek wy jeli, sposobu

i stawki wy i 22 jedna godzing praeliczeniowa ,
wykazu stanowisk oraz. rveh zadat | 7 jacych do dodatku X
ogolnych ¥ ia dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i uciaziiwych

warunkéw pracy i podstawe przy dodatku za warunki pracy oraz
szczegdlnych przypadkéw zaliczania okreséw zatrudnienia i innych okreséw uprawniajacych
do dodatku za wyshuge lat ( Dz. U z2000r,Nr 39, poz.455, Nr 100, poz.1074; z 2001 roku Nr
52, poz.544; z 2002 1, Nr 160, poz.1323 i z 2003r, Nr 34, poz286) zwany dalej .
rozporzadzeniem”- Rada Miejska w Pilznie uchwala,co nastepuje :

§1

W uchwale NrV/41/2003 Rady Miejskiej w Pilznie z dnia 28 lutego 2003 r wprowadza si¢
nastepujace zmiany:
1. W zataczniku Nr [ do uchwaty:
1. w§ 4 ust 2. otrzymuje brzmienie:
Organ prowadzqcy poczawszy od 2004 roku okresli w terminie do 28 lutego
aidego roku wysokos¢ odpisu wyraiong w procentack od  wynagrodsenia
z na dodatek, o kidrym mowa w § 3.”
Bow-§ Sustl #k2 gtrzymule bezmiene:
.. 2/ nauczycielom, kirzy otrzymali kary dy
kodeksu Pracy i Karty Nauczyciela — przez okres co na/mme/ 6 miesigcy od daty
udzielenia kary ;,




2. W zalaczniku Nr 2 do uchwaly:
w § 6 ust 2. otrzymuje brzmienie:
w2 Kasy oraz 2a oddzial ,0" i grupe preedschoina w
ci 25 % miesigcznie Sredni ag stazysty, o ktorym
mowa w art. 30 ust. 3 Karty Naucgyciela.”.
2.w § 6 ust 4 otrzymuje brzmienie:
o 4. funkcje opiekuna stazu moze peni¢ nauczyciel posiadajacy kwalifikacje okresione w
art.9c ust.4 Karty Nauczyciela”

3,w zalaczniku Nr 3 do uchwaly:
W § 4 ust 2 otrzymuje brzmienie ;
2. Za godsine dorainego zastepstwa, w ramach Kiirej prowadzone sq zajecia
w wysokosci 75% stawki wynagrodzenia za

godzing ponadwymiarowa”.

4 .W zalaczniku Nr 4 do uchwaly:

L.w § 2 ust 6 otrzymuje brzmienie:
1, 6. Wysokosé nagrody dyrektora nie moze byé nizsza niz 0% Sredniego

wynagrodzenia stazysty, o kiérym mowa w art. 30 ust.3 Karty Nauczyciela ,,
2.w§ 9 skresla sig ust.3.
3.w § 10 w ust.1 otrzymuje brzmienie:

..1. Nagrody Dyrektora sa po ieciu opinii Rady F icanej i
Zwiazku Zawodowego , a decyzja o pnynanm Nagrody Dyrektora = uzasadnieniem jest

do publi szkolnej

5.W zataczniku Nt 5 do uchwaly
W § 6ust | otrzymuje brzmienie:
.. I. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje nauczycielom, ktirzy w
danym miesiacu przepracowali co najmniej 30 godzin w takich warunkach”
2. w§ 6ust2pkt. 5 otrzymuje brzmienie:
.. 5/czasowej niezdolnosci do pracy , jezeli nauczyciel przepracowat v
danym miesiacu co najmniej 30 godzin w warunkach uciazliwych”.

§ 6

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzow Pilzna i Dyrektorom placéwek oswiatowych
w Gminie Pilzno.
§7

Uchwata wehodzi w zycie z dniem 1 marca 2004 roku .




