RADA MIEJSKA
w PilZnie
Uchwala Nr XXXI1/289/09
Rady Micjskiej w Pilznie

z dnia 30 grudnia 2009r

w sprawie: przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Pilzno
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2010

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zm.) oraz arl. 5 ust 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (7. U. Nr 96, poz.
873 z pdzn. zm.)

Rada Miejska w Pilznie uchwala, co nastepuje:
‘

§1

Uchwala si¢ ,Roczny Program Wspélpracy Gminy Pilzno 7z Organizacjami Pozarzadowymi
na rok 20107 w brzmieniu jak zalacznik do niniejszej Uchwaly.

§2
Wykonanie Uchwaly powierza sie Burmistrzowi Pilzna.
§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalqeznik do

Uchwaly NrkXXX11/289/09
Rady Miejskiej w Pilznie
z dnia 30 grudnia 2009r

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST.
3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O

WOLONTARIACIE
WPROWADZENIE

Jednym z clementow sprawnego i efektywnego zarzgdzania Gming jest aktywna
wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi. Podstawowymi korzySciami z tej wspolpracy
jest pelniejsze zaspokajanic potrzeb wspdlnoty oraz rozwdj poczucia odpowiedzialnodei za
Gming.

Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dzialaino$é pozytku
publicznego poprzez swoje zaangazowanie i aktywnosé, w istotny sposéb wplywajq na jakosé
zycia w Gminie Pilzno. Dostrzegajac ich wartosé i prace Rada Miejska w Pilznie oraz
Burmistiz Pilzna deklarujg wolg wspélpracy z wszystkimi organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi organizacjami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego, a takze wyraza

intencjg wspolnej realizacji zadan publicznych w zakresach okreslonych programem.

Rozdzial 1

Cele wspolpracy

Glownym celem programu jest ksztaltowanie spoleczensiwa obywatelskicgo i rozwigzywanie
probleméw spolecznych w srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa pomigdzy
Gming Pilzno a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnogé

pozytku publicznego.
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Cele szczegolowe:

1. Wlgezenie powyzszych podmiotéw do dziaalnosci spolecznie uzytecznej, na rzecz pozytku
publicznego, w realizacji zadan Gminy,

2. Okreslenie zasad w zakresie wspierania przez Gming dzialan organizacji oraz powierzania
tym organizacjom ustawowych zadan Gminy,

3. Zwigkszenie wplywu sektora obywatelskiego na tworzenie polityki spolecznej w Gminie,

4. Umozliwienie organizacjom pozarzadowym indywidualnego wystapienia z ofertq realizacji
projektéw zadan publicznych,

5.Wypracowanie  mechanizméw — wspdlpracy miedzy samorzadem organizacjami
spolecznymi opartych na zasadach partnerstwa, dialogu, suwerennogci, pomocniczosei,
elektywnosei 1 jawnosci.

Powyzsze cele bedq realizowane poprzez wspdlprace o charakterze finansowym i

pozafinansowym.

Rozdzial T1

Zasady wspdlpracy

Gmina Pilzno respektujac odrgbnosé i suwerenno$é zorganizowanych wspolnot obywateli
uznaje ich prawo do samodzielnego definiorvania i rozwigzywania problemow, w tym
nalezacych takze do sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspolpracuje z tymi
podmiotami, wspiera ich dzialalno$é¢ a takze umozliwia realizacje zadan publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie /zasada pomoeniczoéci i suwerennosei stron/.

Organizacje pozarzadowe uczestnicza w  identyfikowaniu i definiowaniu problemow
spolecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwiazywania oraz wykonywaniu zadan
publicznych /zasada partnerstwa/.

Gmina Pilzno przy zlecaniu zadan publicznych dokonuje wyboru najelektywniejszego
wykorzystania srodkoéw  publicznych, przestrzegajac zasad uczeiwej konkurencji oraz z
zachowaniem wymogéw okreslonych w przepisach ustawy o finansach publicznych /zasada
efektywnosci/.

- Gmina Pilzno udostgpnia wspdlpracujacym z nig organizacjom pozarzadowym informacje o
zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych. w ktérych

mozliwa jest wspolpraca z tymi podmiotami /zasada jawnogci/.




5. Gmina Pilzno zapewnia rowne szanse dla wszystkich podmiotow programu dziatajacych na

rzecz mieszkancow, rowne traktowanie oraz brak uznaniowosci decyzji w procedurze

przyznawania dotacji /zasada uczeiwej konkurencji/

Rozdzial 111

Formy wspélpracy

Wspalpraca pozafinansowa.

a) Informowanie o zadaniach publicznych, ktore bedq realizowane w danym roku

wraz z podaniem wysokosei $rodkéw przeznaczonych z budzetu gminy na
realizacje tych zadan oraz o oglaszanych konkursach ofert na projekty realizacji

zadan publicznych oraz o sposobach ich rozstrzygnicé

b)  Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w
arl. 3 ust. 3 projektow akiéw normatywnych w dziedzinach dotyezacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji

¢) Tworzenie wspolnych zespoléw zadaniowych o charakterze doradezym i
inicjatywnym, ktore nastapi¢ moze w sytuacji zaistnialej potrzeby z inicjatywy
organu samorzadu gminy lub organizacji.

d) Inicjowanie lub wspélorganizowanie szkolen podnoszacych  jako$¢  pracy
orgamzacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych

e) Inicjowanie lub wspdlorganizowanie szkolen dotyczacych m. in. pozyskiwania
srodkéw z funduszy Unii Europejskiej

f) Mozliwosé prezentacji osiagnicé 61‘gnnizacji pozarzadowych oraz wymiany
doswiadezen

g) Udostepnianie w miarg mozliwosci pomieszezen, srodkow transportu, sprzetu

technicznego w celu realizacji zadan publicznych

Wspélpraca o charakterze finansowym, polegajaca na zleecaniu realizacji zadan

publicznych moze odbywaé si¢ w formach:

a)

powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na

finansowanie jego realizacji




b) wspieranie takiego zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego

realizacji

Dotacje nie moga by¢ wykorzystywane na:
a) zadania i zakupy inwestycyjne

b) zakupy gruntéw

¢) dziatalno$¢ gospodarczg

d) pokrycie kosztow prowadzenia biura organizacji pozarzadowej, w tym takze
wydatkow na wynagrodzenia pracownikow poza zakresem realizacji zadania
publicznego

e) dzialalnosé polityczng i religijng

e

Rozdziat IV

Zakres podmiotowy

Podmiotami niniejszego programu sa 2 jednej strony: Rada Miejska w Pilznie oraz Burmistrs
Pilzna a z drugiej — organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3

ustawy o dzialalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie,

Rozdzial V

Zalkres przedmiotowy

I.Sfera zadan publicznych, ktére beda realizowane we wspolpracy z  organizacjami
pozarzadowymi obejmuje w szezegdInosei zadania w zakresie:

a) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy

b) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego

¢) dzialalnosci w sferze kultury fizycznej, w tym wychowania fizycznego, rekreacii i sportu

Rozdzial VI

Zadania programu

Zadaniami priorytetowymi programu sq:
LW zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy:

a) organizacja réznych form aktywnego wypoczynku dla dzieci i miodziezy




b) organizacja rajdow, hiwakow, zlotéw, wycieczek na lonie przyrody
¢) motywowanie do poznawania bogactwa przyrody i kultury polskicj
d) propagowanie wiedzy krajoznawezej o miedcie i regionic

2. W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) rozwijanie kultury poprzez edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke

b) tworzenie lepszych warunkéw dla rozwoju amatorskiej dzialalnoge: artystycznej,

tworedw ludowych i animatoréw kultury
¢) umozliwienie prezentowania gminnych inicjatyw artystyczaych
d) organizowanie imprez okolicznosciwych zwigzanych ze $wietami narodowymi
Oraz promocjq gminy
e) tworzenie warunkoéw do prowadzenia kapeli ludowej .PilZznianie” oraz innych
zespolow muzycznych
f) prowadzenie zaje¢ tanccznych
£) wspieranic inicjatyw mieszkaicow, szczegdlnie osob starszych siuzacych integracji
oraz aktywnym formom spedzania wolnego czasu

3. W zakresic kultury fizyeznej, w tym wychowania fizycznego, rekreacji i sportu:
4) upowszechnianie sportu poprzez organizacje zajeé, zawodoéw oraz imprez
sportowych i rekreacyjnych o zasiegu lokalnym i ponadlokalnym
b) prowadzenie sekeji i szkoleh w zakresie Czynnego uprawiania sportu oraz
stwarzanic warunkéw do rozwoju réznych dyscyplin sportu i udzial w zawodach
sportowych
¢) prowadzenie zaje¢ sportowych z dzieé¢mi, mlodzieza oraz doroslymi mieszkancami
Gminy w ramach stalych zespolow ¢wiczebnych

d) rozwdj bazy sportowej

Rozdzial VII

System realizacji programu

1. Zleceniom realizacji zada publicznych podlegaja organizacje oraz podmioty wymienione w
arl. 3 ust. 3 ustawy prowadzace dzialalnogé statutowg w danej dziedzinie.

2. Wybdr trybu zlecenia zadan publicznych nastepuje w sposob dajacy gwarancje realizacji
zadan zgodnie ze standardami wlasciwymi dla danego zadania, na zasadach okreslonyeh w

ustawie




3. Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy mogg 7 wlasnej

inicjatywy zlozy¢ wniosek o realizacje zadania publicznego.

4. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych okresla
uchwata budzetowa na 2010 rok.
5. Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacja programu okresla rozporzadzenie ministra

wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego.

6. Forme i terminy przekazywania $rodkéw na realizacje danego zadania oraz sposob
rozliczenia okresla¢ bedzie umowa, zawarla pomiedzy Gming Pilzno a organizacjy
pozarzadowa, przyjmujgeq jego wykonanie, opracowana wedlug obowigzujacego wzoru.

7. Kryteria oceny projektow:

- zgodno$¢ zakresu zadania z priorytetami okreslonymi w rozdziale VI

- koszty realizacji zadania publicznego

- rzeczowy 1 osobowy wklad wlasny w realizacje zadania

- wklad wlasny oraz zaangazowanie $rodkéw finansowych pochodzacych 7 innych 7rodel,

przeznaczonych na realizacjg¢ zadania

- dokonania organizacji 1 doswiadezenia w realizacji projektow

- dotychezasowa wspolpraca z Gming,
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