Zarzadzenie Nr 43/2025
Burmistrza Pilzna

Zz dnia 13 marca 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej

w Parkoszu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj.: Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.), art. 63 ust. 11 101 art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 Prawo o$wiatowe (t.j.: Dz.U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.) oraz § 1 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j.: Dz. U.
z 2021 r. poz.1428) Burmistrz Pilzna zarzadza, co nastepuje:

§1
Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej w Parkoszu.
§2

Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora, o ktorym mowa w § 1 stanowi zatgcznik nr 1
do niniejszego Zarzadzenia.

§3

Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie na :
a) tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Pilznie,
b) na stronie internetowej Urzgdu Miejskiego w PilZnie,
¢) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Pilzno.

§ 4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Zespotu Ekonomiczno —
Administracyjnego Szkoét i Przedszkoli w Pilznie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 43/2025
Burmistrza Pilzna

z dnia 13 marca 2025 r.

Burmistrz Pilzna
oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej w Parkoszu

Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia
wymagania okreslone przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowiska kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j.: Dz.U. z 2023 r. poz. 2578):

1. Stanowisko dyrektora moze zajmowaé¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
spelnia Iacznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole,

3) ukoniczy? studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

4) posiada co najmniej pigcioletni' staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5) uzyskal:

a) co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni - przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,
a w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu i w przypadku, o ktérym mowa w art. 63
ust.12 tej ustawy;

6) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

7) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

8) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, ze zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust.
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2004 r.
poz. 1571 ze zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

9) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

10) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia



publicznego;
11) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
- publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.
104).

12) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j.: Dz. U. z 2024 r.
poz. 1556), ukonczy!l studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska lub jest thumaczem przysiggtym jezyka
polskiego.

2. Oferty osob przyst¢pujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczegolnosci
informacje¢ o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,
3) os$wiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy: $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studidéw
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych z zakresu
zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem
kopii dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 paZzdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j.: Dz. U. z 2024 r. poz.
1556) lub dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska lub dokumentu
potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka
polskiego,

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oéwiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy



z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

11) o$wiadczenia o dopemieniu obowigzku, o ktéorym mowa w art. 7 ust.1 i ust. 3 a ustawy
z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczefistwa pafistwa z lat 1944 — 1990 oraz treéci tych dokumentéw (t.j.: Dz.U.
z 2024 r. poz. 1632) — dotyczy kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986) lub kara
dyscyplinarna o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571),

15) oswiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych,

16) oswiadczenia, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj.: Dz.U.
2019r. poz. 1781) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

17) o$wiadczenia, ze kandydat zapoznat si¢ z klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych
w procesie naboru, ktéra stanowi zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 43/2025 Burmistrza
Pilzna z dnia 13 marca 2025 r.

. Na zadanie organu prowadzacego szkole kandydaci zobowigzani sg do przedstawienia
oryginatéw dokumentéw: dowdd osobisty lub inny dokument potwierdzajagcy tozsamosé,
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego, karty oceny pracy lub dorobku zawodowego.

. Oferty nalezy sklada¢ w zamkni¢tych kopertach z podanym adresem zwrotnym i nr
telefonu z dopiskiem: ,NIE OTWIERAC - KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ W PARKOSZU”
w terminie do dnia 28 marca 2025 r. do godziny 12.00 (decyduje data wplywu do Urzedu
Miejskiego w Pilznie), na adres: Urzad Miejski w Pilznie, ul. Rynek 6, 39-220 Pilzno.
Oferty, ktore wplyna po uplywie w/w terminu nie be¢dg rozpatrywane.

. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Pilzna na podstawie
odrebnego zarzadzenia.

. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie.
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Zalagcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 43/2025
Burmistrza Pilzna

z dnia 13 marca 2025 r.

KILLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH W PROCESIE
NABORU

zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dmia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) przekazuje¢ informacje dotyczace przetwarzania
danych osobowych kandydatéw na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej
w Parkoszu:

© N

. Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Pilzna z siedzibg w Urzedzie Miejskim

w Pilznie, ul. Rynek 6, 39-220 Pilzno.

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: inspektorodo@gminapilzno.pl.

Dane osobowe przetwarzane bgda w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na
stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej w Parkoszu przez Urzad Gminy
w Pilznie, ul. Rynek 6, 39-220 Pilzno.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest obowigzek prawny ciazacy na
Administratorze — wynikajacy z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe oraz
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowe;,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowe;.

Odbiorcami danych osobowych beda: podmioty przetwarzajgce dane w imieniu administratora
danych, podmioty uprawnione przepisami prawa, dane osobowe nie bedg przekazywane do
panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;.

Dane osobowe beda przechowywane wylacznie przez okres wymagany do osiggnigcia celu
przetwarzania oraz przez okres archiwizacji wymagany dla danej kategorii danych przez
obowiazujgce przepisy prawa;

Osoba, ktorej dotycza dane osobowe ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych jezeli
zachodzg przestanki do tych uprawnien i nie sg ograniczone poprzez inne przepisy prawne;
Jezeli przetwarzanie danych odbywa si¢ na podstawie zgody przystuguje takze prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

Osoba, ktérej dotyczg dane osobowe ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy
uzna, ze przetwarzanie danych narusza przepisy og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 1.;

10.Dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym réwniez nie beda podlegaé

profilowaniu.






