Uchwala Nr 10LVII1/349/2018
Rady Miejskiej w Pilznie
z dnia 18 czerwca 2018 r,

w sprawie uchwalenia statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Pilznie

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst. jednol.- Dz.U. z 2017 r. poz. 1875, poz. 2232 z pézn. zm.) i art. 110 ust.1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r 0 pomocy spolecznej (tekst jednol.- Dz.U. 22017 r., poz.1769,
poz. 1985 z pézn. zm.), Rada Miejska w Pilznie uchw al a, ¢o nast¢puje:

§1

Uchwala si¢ statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Pilinie w brzmieniu zalacznika do
ninigjszej uchwaly.

§2

Traci moc Uchwala Nr XXIII/171/2004 z dnia 31.08.2004 r. w sprawie uchwalenia statutu
Osrodka Pomocy Spolecznej w Pilznie zmienionego Uchwala Nr XX1/202/08 z dnia 28
listopada 2008 r. w sprawie zmiany statutu Ogrodka Pomocy Spolecznej w Pilinie oraz
Uchwata Nr XIX/171/12 z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie zmiany statutu Osrodka
Pomocy Spotecznej w Pilznie.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Pilzna,
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zai. do Uchwaly Nr 10LVIII/34§/2018
Rady Miejskiej w Pilimie
Z dnia 18 czerwca 2018 r.

STATUT

Osrodka Pomocy Spolecznej w Pilinie
Postanowienia ogélne

§ 1. 1.0érodek Pomocy Spolecznej w Pilznie zwany dalej ,,Odrodkiem™ jest samodzielna
Jednostka organizacyjng gminy nie posiadajacg osobowosci prawnej, utworzong w celu wykonywania
zadat z zakresu pomocy spoleczne;.

2. Osrodek moze uzywaé nazwy skréconej w brzmieniu »OPS?,
3. Siedziba Osrodka jest miasto Pilzno, ul. Rynek 33.

§ 2. 1. Osrodek obejmuje swoja dziatalnodcia, teren Miasta i Gminy Pilzno.
2. Na budynku, w ktérym Osrodek Pomocy Spolecznej ma swoja siedzibe, umieszcza si¢ tablice
informacyjna o treéci ,,Oérodek Pomocy Spolecznej w PilZnie”.
3. Oérodek postuguje sig pieczecia nagléwkowa okre$lajac jego nazwe i adres. Pieczeé nagldéwkowa
moze réwniez okreslaé jego nr telefonu, NIP oraz REGON.

§ 3. Osrodek dziala na podstawie:

1/ uchwaly Nr 2/1/90 Zarzadu Miasta i Gminy w Pilznie z dnia 10 lipca 1990 r. w sprawie utworzenia
Osrodka Pomocy Spolecznej w Pilznie

2/ ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2018 r., poz. 994 ze zm.)

3/ ustawy z dnia 12 marca 2004 r, o pomocy spolecznej ( Dz. U. z2017 r. poz. 1769 ze zm.)

4/ ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r o finansach publicznych ( Dz. U 2017 poz. 2077 ze zm.)

5/ ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1952 ze
zm.)

6/ ustawy o pomocy osobom uprawnionym do aliment6w z dnia 7 wrzesnia 2007 r. ( Dz. U. z 2018 .
poz. 554 ze zm.)

7/ ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 roku { Dz U. z 2015 poz.
1390)

8/ ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej z dnia 9 czerwca 2011 r. (Dz. U.z2018
poz. 998 ze zm.)

9/ ustawa o §wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych z 27 sierpnia 2004 r.
( Dz.U.z2017r. poz. 1938 ze zm.)

10/ ustawa ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r. ( Dz. U. z 2017 r. poz. 882 ze
zm.

11/ ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw ( Dz. U.z 2017 r.
poz. 2092 ze zm.)

12/ ustawa z dnia 4 listopada 2016 . o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz.U.z 2016 .
poz. 1860)

13/ niniejszego statutu

14/ innych przepiséw dotyczacych zakresu dziatania Ogrodka i Jednostek budzetowych.

Zakres dzialania OSrodka

§ 4. 1. Przedmiotem dzialania Osrodka jest realizacja caloksztaltu zadafi z zakresu pomocy
spotecznej, zgodnie z lokalnymi potrzebami i obowiazujacymi przepisami w tym zakresie.

2. Do podstawowych zadafi Oérodka nalezy:

a) analiza zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spolecznej,



b) realizacja zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spolecznych,

¢) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych przepisami $wiadczen,

d) $wiadczenie ustug przewidzianych ustawa o pomocy spolecznej oraz innymi przepisami,

e} pracy socjalnej skierowanej na pomoc osobom i rodzinom,

f} rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,
g) sporzadzanie oceny zasobéw pomocy spolecznej,

h) realizacja rzadowych programéw pomocy spolecznej i gminnych programéw ostonowych,

3. Przedmiotem dzialalno$ci dodatkowej jest w szczegdlnosci:

a) realizacja zadan w zakresie ustalania, przyznawania i wyplacania §wiadczen rodzinnych,

b) realizacja zadan w zakresie ustalania, przyznawania i wyplacania $wiadczefi z funduszu
alimentacyjnego osobom uprawnionym do alimentéw w przypadku bezskuteczno$ci egzekucji oraz
podejmowanie dziatan wobec dhuznikow alimentacyjnych,

c) ustalanie i wyplata zasitkéw dla opiekunéw,

d) realizacja zadaf w zakresie wspierania kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”

e) realizacja zadan okre$lonych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

f) realizacja zadan przypisanych gminie w ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze §rodkéw publicznych,

g) realizacja zadan zwiazanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie

h) realizacja zadan zleconych gminie w ustawie o ochronie zdrowia psychicznego,

4. Osrodek moze kierowaé wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepelnosprawnosci i stopnia
niepelnosprawnosci do organéw okreglonych odrebnymi przepisami.

5. Ofrodek realizuje zadania pomocy spolecznej jako wiasne, zlecone, powierzone oraz zadania
wynikajace z rzadowych programéw.

§ 5. Przy realizacji zadann Osrodek wspélpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami
spolecznymi i pozarzadowymi, Kogciotem katolickim, innymi Kosciolami, zwiazkami
wyznaniowymi, innymi jednostkami organizacyjnymi i pomocniczymi, osobami fizycznymi
i prawnymi oraz innymi podmiotami realizujacymi cele z zakresu pomocy spoleczne;.

Zarzgdzanie i organizacja Osrodka

§ 6. 1.0drodkiem kieruje Kierownik i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Pilzna.
3. Kierownik O$rodka dziala na podstawie pelomocnictw i upowaznief udzielonych przez
Burmistrza Pilzna o ile jest to niezbedne do realizacji statutowych zadah.
4. Kierownik Osrodka organizuje prace Ogrodka i sprawuje nadzér nad realizacja zadan przez jego
pracownikéw.,
5. Kierownik wykonuje swoje obowiazki przy pomocy Zastgpcy Kierownika, Gléwnego ksiggowego
i kierownikéw komorek organizacyjnych.
6. Kierownik Osrodka jest pracodawca w stosunku do zatrudnionych pracownikéw.
7. Szczegolows strukture organizacyjna, wykaz stanowisk w Ogrodku, zakres zadanh, uprawnieni i
obowigzkéw na poszczegGlnych stanowiskach pracy okresla Regulamin Organizacyjny ustalony
przez Kierownika Osrodka w drodze zarzadzenia.

Gospodarka finansowa Os$rodka

§ 7. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa, posiadajaca odrgbny rachunek bankowy.
2. Dziataino$é Odrodka finansowana jest:
1) ze $rodkéw wilasnych gminy,
2) z dotacji celowych z budzetu paristwa,
3) z innych prawem dopuszczalnych zrédet



3. Podstaws, gospodarki finansowej Osrodka Jest roczny plan dochodéw i wydatkéw zwany planem
finansowym.

§ 8. Majatek Osrodka stanowia srodki trwate oraz &rodki nietrwale stanowiace wyposazenie
Osrodka.

§ 9. Gospodarka finansowa Oérodka prowadzona jest wg zasad okreslonych w przepisach
o finansach publicznych i o rachunkowosci.

Przepisy konicowe.

§ 10.. Zmiany niniejszego statutu moga, nastapié w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.




