Uchwala Nr XXXTX/271/2017
Rady Miejskiej w Pilznie
Z dnia 27 listopada 2017 r.

w sprawie: uchwalenia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Pilzno z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2018.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1875) oraz art. 5 a ust. 1 i 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1817 ze zm.)

Rada Miejska w Pilznie uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala si¢ ,,Roczny Program Wspélpracy Gminy Pilzno z Organizacjami Pozarzadowymi
oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2018 stanowiacy zalacznik do niniejszej Uchwaty.

§2
Wykonanie Uchwaty powierza sie Burmistrzowi Pilzna.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia z mocg obowiazujaca od dnia 01 stycznia 2018 r.




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 5 a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoci pozytku publicznego
i o wolontariacie . (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 ze zm.) organ stanowiacy jednostki samorzadu
terytorialnego uchwala roczny program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 tej ustawy, tj. osobami prawnymi i jednostkami
organizacyjnymi dzialajacymi na podstawie przepiséw o stosunku Pafistwa do Kosciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pafistwa doinnych koécioléw
1 zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmujg prowadzenie dzialalnoSci pozytku publicznego oraz stowarzyszeniami
jednostek samorzadu terytorialnego.

Przyjecie przez Rad¢ Miejska w Pilznie ,Programu Wspélpracy Gminy Pilzno
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2018” stanowi podstawe
do udzielenia w roku przysziym dotacji dla podmiotéw, o ktérych mowa w przedmiotowym

Programie.




Zalacznik nr 1
do Uchwaly Nr XXXIX/271/2017
Z dnia 27 listopada 2017 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PILZNO Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3
USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE
NA ROK 2018.

WPROWADZENIE

Jednym z elementéw sprawnego i efektywnego zarzadzania Gming jest aktywna
wspllpraca  z organizacjami  pozarzadowymi. Skutecznos¢ dzialania  organizacji
pozarzadowych zalezy w duzym stopniu od ustalenia obszaréw, form i czytelnych zasad
wspllpracy migdzy gmina a organizacjami w wielu dziedzinach aktywno$ci spolecznej.
Podstawowymi korzySciami z tej wspélpracy jest pehniejsze zaspokajanie potrzeb wspélnoty
oraz rozwoj poczucia odpowiedzialnoéci za Gmine.

Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$é pozytku
publicznego poprzez swoje zaangazowanie i aktywno§¢, w istotny sposéb wplywaja na jakosé
zycia w Gminie Pilzno. Dostrzegajac ich warto§¢ i prace Rada Miejska w Pilsnie
oraz Burmistrz Pilzna deklarujg wolg wspolpracy z wszystkimi organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, a takze wyrazaja

intencje wsp6lne;j realizacji zadah publicznych w zakresach okreslonych programem.

Postanowienia ogélne
1. Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:
a) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 1., poz. 1817 ze zm.).
b) Organizacji — rozumie sig¢ przez to organizacje pozarzadowe, osoby prawne
i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy.
¢) Programie — rozumie sig przez to program wspdlpracy Gminy Pilzno z organizacjami

pozarzadowymi w 2018 roku.



Rozdzial 1

Cele programu.

Celem gléwnym Rocznego Programu jest ksztattowanie partnerstwa Gminy Pilzno
z organizacjami pozarzadowymi dla wspdlnych dzialah stuzacych  definiowaniu

i zaspokajaniu potrzeb mieszkaricéw oraz wzmacnianie aktywnosci spolecznoéci lokalne;j.

Cele szczegolowe:

1. Wiaczenie powyzszych podmiotéw do dzialalnosci spolecznie uzytecznej, na rzecz
pozytku publicznego, w realizacji zadan Gminy.

2. Podniesienie skuteczno$ci i efektywnosci dziatati podejmowanych w sferze zadaf
publicznych.

3. OkreSlenie obszaréw, kierunkéw, form i zasad dziatan organizacji oraz powierzania tym
organizacjom ustawowych zadaf Gminy,

4. Zwigkszenie wplywu mieszkanic6w na tworzenie polityki spotecznej w Gminie.

5. Umozliwienie organizacjom pozarzadowym indywidualnego wystapienia z oferta
realizacji projektéw zadan publicznych.

6. Wypracowanie mechanizméw wspélpracy miedzy samorzadem i organizacjami
spolecznymi opartych na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa,

efektywnoéci, uczciwej konkurencii, jawnoéci.

Rozdzial I1
Zasady wspolpracy.

Wspdlpraca Gminy Pilzno z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:

i) pomocniczosci — Gmina Pilzno wspébipracuje z organizacjami pozarzadowymi, wspiera
ich dziatalno§é, w miare mozliwosci poszerza zakres zadan zlecanych organizacjom,
a takze umozliwia realizacjg zadan publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie;

2) suwerennosci stron — Gmina Pilzno uznaje prawo niezaleznoéci Gminy i1 organizacji
pozarzadowych, ich réwnos¢ oraz autonomie, w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa — podstawa podejmowanych dziatan zwiazanych z definiowaniem
problem6w spolecznych, wykonywaniem zadaf publicznych oraz pozostatych proceséw
zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji pozarzadowych jest wspotpraca Gminy
Pilzno i organizacji pozarzadowych oparta na wzajemnym szacunku i uznaniu

rownorzedno$ci stron;



4) efektywnosci — Gmina Pilzno przy zlecaniu zadad publicznych dokonuje wyboru
najefektywniejszego wykorzystania §rodkéw publicznych, przestrzegajac zasad
uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogéw okreélonych w przepisach ustawy
o finansach publicznych;

5) uczciwej komkurencji - Gmina Pilzno zapewnia réwne szanse dla wszystkich
podmiotéw programu dziatajacych na rzecz mieszkaficéw, réwne traktowanie oraz brak
uznaniowosci decyzji w procedurze przyznawania dotacji;

6) jawmofci - Gmina Pilzno udostepnia wspélpracujacym z nig organizacjom
pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i §rodkach przeznaczonych na realizacje

zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspolpraca z tymi podmiotami,

Rozdziat 111
Zakres przedmiotowy.

1. Sfera priorytetowych zadati publicznych, ktére beda realizowane we wspolpracy

Z organizacjami pozarzadowymi obejmuje zadania z zakresu:

a) wypoczynku dzieci i mlodziezy;

b) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

c) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne; ;

d) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

€) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej
oraz wyrownania szans tych rodzin i oséb;

f) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

g) dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;

h) dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzyfstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
1 ochrony praw dziecka;

i) dzialalno$ci na rzecz Organizacji, w zakresie okreSlonym w art. 4 ust. 1 pkt 1 —32a

ustawy.



Rozdzial IV

Formy wspélpracy.

1. Wspélpraca przybiera formy pozafinansowe oraz finansowe.

2. Pozafinansowe formy wspélpracy:

a) Wzajemne informowanie o zadaniach publicznych, ktére beds realizowane
w danym roku wraz z podaniem wysokosci §rodkéw przeznaczonych z budzetu
gminy na realizacje tych zadan oraz o oglaszanych konkursach ofert na projekty
realizacji zadan publicznych oraz o sposobach ich rozstrzygnie¢;

b) Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalnoéci statutowej tych organizacii;

¢) Tworzenie wspolnych zespoléw zadaniowych o charakterze doradczym
i inicjatywnym, ktére nastapié moze w sytuacji zaistnialej potrzeby z inicjatywy
organu samorzgdu gminy lub organizacii;

d) Inicjowanie lub wspdlorganizowanie szkolen podnoszacych jako$é pracy
organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych;

¢) Inicjowanie lub wspélorganizowanie szkoleri dotyczacych m. in. pozyskiwania
$rodkéw z funduszy Unii Europejskiej;

f) Mozliwo$¢ prezentacji osiagnigé organizacji pozarzadowych oraz wymiany
do$wiadczen;

g) Udostepnianie w miar¢ mozliwoéci pomieszczen, Srodkéw transportu, sprz¢tu
technicznego w celu realizacji zadan publicznych;

h) Udzielanie przez Burmistrza Pilzna honorowego patronatu dziataniom
prowadzonym przez organizacje;

i) Organizacjg akcji promujacej idee wplat 1% podatku na rzecz organizacji pozytku
publicznego dziatajacych na terenie gminy.

3. Wspolpraca o charakterze finansowym prowadzona jest poprzez:

1) zlecanie Organizacjom realizacji zadaf publicznych na zasadach okre$lonych
w ustawie, ktére moze mieé formy:
a) powierzania wykonywania zadad publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji lub

b) wspierania takich zadaf, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich

realizacji.



4. Realizacja zadania publicznego odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert, chyba
zZe przepisy odrebne przewiduja inny tryb ziecania.

5. Organizacje mogg z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadat publicznych zgodnie
z art. 12 ustawy.

6. Na wniosek Organizacji Gmina moze zleci¢ wykonanie realizacji zadania z pominigciem

otwartego konkursu ofert, jezeli spelnione sg lacznie nastepujace warunki:

a) wysoko$¢ dofinansowania Jub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10 000 zt;

b) zadanie zostanie zrealizowane w terminie nie dhuzszym niz 90 dni;

¢) laczna kwota przekazana w ten sposGb tej samej organizacji w danym roku
kalendarzowym nie moze przekroczyé kwoty 20 000 zt;

d) taczna kwota przekazana w tym trybie nie moze przekroczyé 20% dotacji planowanych
w roku budzetowym na realizacjg zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.

7. Dotacje nie moga by¢ wykorzystywane na:

a) zadania i zakupy inwestycyjne;

b) zakup gruntéw;

¢) dzialalnoé¢ gospodarcza;

d) pokrycie kosztéw prowadzenia biura organizacji pozarzadowej, w tym takze wydatkéw
na wynagrodzenia pracownikéw poza zakresem realizacji zadania publicznego;

e) dzialalno$¢ polityczna i religijna.

Rozdzial V

Priorytetowe zadania publiczne.

Zadaniami priorytetowymi programu sa;
1. W zakresie wypoczynku dzieci i mlodziezy:

a) organizacja r6znych form aktywnego wypoczynku dla dzieci i miodziezy;

b) organizacja rajdéw, biwakéw, zlotoéw, wycieczek na tonie przyrody;

¢} organizacja wypoczynku dla dzieci i mlodziezy z terenu gminy Pilzno ze szkél
podstawowych i gimnazjow w r6znych formach.



2. W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a)
b)

c)
d)

¢)

f)
g

h)

D

k)

3. W

rozwijanie kultury poprzez edukacjg kulturalng i wychowanie przez sztuke;

tworzenie lepszych warunkéw dla rozwoju amatorskiej dziatalnoéci artystycznej,
tworcéw ludowych i animatoréw kultury;

umozliwienie prezentowania gminnych inicjatyw artystycznych;

organizowanie imprez okolicznosciowych zwigzanych ze $wietami narodowymi oraz
promocja gminy;

tworzenie warunkéw do prowadzenia kapel ludowych oraz innych zespoléw
muzycznych;

prowadzenie zajgc tanecznych;

wspieranie inicjatyw mieszkaricow, szczegélnie osob starszych shuzacych integracji
oraz aktywnym formom spg¢dzania wolnego czasu;

kultywowanie regionalnych tradycji, w tym tradycji kulinamych;

wspieranie projektéw i wzbogacajacych Zycie kulturalne Pilzna, w tym wspieranie
organizacji  prelekcji, wykladéw, publikacji, imprez, festiwali, konkurséw,
warsztatow i przegladow artystycznych

Wspieranie inicjatyw kultywujacych pamigé o zastuzonych dla gminy Pilzno, regionu
i kraju wybitnych postaciach, miejscach i wydarzeniach historycznych, ochrona
i popularyzowanie tradycji i dziedzictwa kulturowego Pilzna oraz jego mieszkaticow:
wspieranie dzialan na rzecz upowszechniania kultury, pomoc przy organizacji imprez

promocyjnych gminy Pilzno

zakresie wspicrania i upowszechniania kultury fizycznej, w tym wychowania

fizycznego, rekreacji 1 sportu:

a)

b)

c)

d)

upowszechnianie kultury fizycznej poprzez organizacje zajeé sportowych, zawodéw
oraz imprez sportowych i rekreacyjnych o zasiegu lokalnym i ponadlokalnym;
prowadzenie sekcji i szkolen w zakresie ¢czynnego uprawiania sportu oraz stwarzanie
warunkéw do rozwoju réznych dyscyplin sportu i udziat w zawodach sportowych;
prowadzenie zajgé sportowych z dzieémi, mlodziezg oraz dorostymi mieszkaricami
Gminy w ramach statych zespolow ¢wiczebnych;

organizacja imprez sportowo — rekreacyjnych dla mieszkaficéw gminy Pilzno;
organizacja i udzial w zawodach w ramach rywalizacji miedzyszkolnej prowadzone;
przez uprawnione podmioty;

rozwo6j bazy sportowe;.



4. W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) promowanie edukacji przyrodniczej, ekologicznej; wspieranie organizacji konkurséw

zwigzanych z ochrona §rodowiska, promowanie waloréw przyrodniczych gminy.

5. W zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobormn w trudnej sytuacji

Zyciowej oraz wyréwnania szans tych rodzin 1 0séb:
a) przeciwdzialanie ubéstwu, pomoc osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomnoécia,
6. W zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) organizowanie, zgrupowan, warsztatow, projektéw, zaje¢ dla dzieci zagrozonych
alkoholizmem

b) pomoc w organizowaniu letniego wypoczynku dla dzieci z rodzin zagrozonych
wykluczeniem spolecznym

¢} prowadzenie profilaktycznej dziatalnoéci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii w szczegélno$ci dla dzieci i mtodziezy

oraz dzialah na rzecz 0s6b uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw.

7. W zakresie dzialalnoSci wspomagajacej rozw6j gospodarczy, w tym rozwdj

przedsigbiorczoéci

a) wspieranie dziatan podejmowanych na rzecz promowania idei przedsigbiorczoéci (m.in.
konkursy, szkolenia, konferencje, kampanie spoteczne)

b) promowanie idei spolecznej odpowiedzialnoéci biznesu

8. Z zakresu dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania

1 ochrony praw dziecka

a) prowadzenie dzialalnosci charytatywnej na rzecz rodzin ubogich i wielodzietnych
b) promowanie rodzicielstwa zastgpczego, wspieranie rodzin zastgpczych, adopcyjnych

oraz naturalnych w wypetnianiu ich podstawowych funkcji.

9. Z zakresu dzialalnosci na rzecz Organizacji, w zakresie okre$lonym w art. 4,1 pkt 1-32a
ustawy:

a) dzialalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo

organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust 3 ustawy.



Rozdzial VI
Okres realizacji programu.

. Program obowiazuje od 01 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2018 roku
. Szczegblowy termin realizacji poszczeg6lnych zadan okre$lony bedzie w oglaszanych
konkursach ofert.

Rozdzial VII

Sposéb realizacji programu.

. Zleceniom realizacji zadafi publicznych podlegaja organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienjone w art. 3 ust. 3 ustawy prowadzace dzialalnoéé statutowa w danej dziedzinie.

. Wybér trybu zlecenia zadan publicznych nastepuje w sposéb dajacy gwarancje realizacji
zadafi zgodnie ze standardami wiasciwymi dla danego zadania, na zasadach okre§lonych
W ustawie.

. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek o realizacjg zadania publicznego.

. Wzory dokumentéw zwiazanych z realizacjq programu okre$la rozporzadzenie ministra
wiasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego.

. Forme i terminy przekazywania $rodkéw na realizacje danego zadania oraz sposéb
rozliczenia okreSla¢ bedzie umowa, zawarta pomiedzy Gmina Pilzno a organizacja
pozarzadowa, przyjmujaca jego wykonanie, opracowana wedlug obowiazujacego wzoru.

. Kryteria oceny projektow:

a) zgodnos$¢ zakresu zadania z priorytetami okre§lonymi w rozdziale V;

b) koszty realizacji zadania publicznego;

¢} rzeczowy i osobowy wklad wlasny w realizacje zadania;

d) wkiad wiasny oraz zaangazowanie $rodkéw finansowych pochodzacych z innych
zrodet, przeznaczonych na realizacje zadania;

¢) dokonania organizacji i do§wiadczenia w realizacji projektow;

f} dotychczasowa wspoétpraca z Gmina.



Rozdzial VIII

Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu.

W 2018 r. na realizacje zadan publicznych obj¢tych niniejszym programem planuje sie kwote
w wysokosci 270 000 zl. Planowane $rodki zostana zabezpieczone w uchwale budzetowej
Gminy Pilzno na 2018 r.

Rozdzial IX

Sposéb oceny realizacji programu.

1. Burmistrz Pilzna dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego
lub powierzanego organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Burmistrz Pilzna sklada Radzie Miejskiej w Pilinie sprawozdanie z realizacji programu
w terminie do 31 maja nastepnego roku.

3. Na podstawie sprawozdania i po zebraniu uwag o jego realizacji przygotowany jest
kolejny roczny program.

4. Pracownik merytoryczny ds. wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi przyjmuje
wnioski na temat propozycji zapiséw do programu na rok nastepny oraz przeprowadza

jego konsultacje.

Rozdzial X

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji.

Program wspélpracy tworzony jest w kilku etapach:

1. Przygotowanie projektu programu w oparciu o list¢ zadai proponowana przez
pracownikéw merytorycznych Urzgdu oraz podmioty programu.

2, Skierowanie projektu do konsultacji spotecznych w dniu 17 pazdziemika 2017 r. poprzez
zamieszczenie go w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Pilznie oraz zorganizowanie spotkania otwartege w dniu 31 paZdziernika
2017r. z przedstawicielami organizacji w celu oméwienia projektu.

3. Naniesienie ewentualnych poprawek do projektu programu i skierowanie go pod obrady
Rady Miejskiej, ktéra podejmuje stosowng Uchwale.



Rozdzial X1
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

. W celu oceny ofert Burmistrz Pilzna powohije Komisje Konkursowa.

. W sklad Komisji wchodza przedstawiciele organu wykonawczego jednostki oraz osoby
wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
z wylaczeniem 0séb reprezentujacych podmioty biorace udzial w konkursie. Dopuszcza sie
rowniez — z glosem doradczym — osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie
obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

. Komisja Konkursowa ocenia nadestane oferty w oparciu o:

a) mozliwo$é realizacji zadania przez organizacje;

b) przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;

c) proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacie os6éb zaangaZzowanych
w realizacj¢ zadania;

d) w przypadku wsparcia zadania publicznego, uwzglednia planowany udzial §rodkow
finansowych wlasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrodet,

€) planowany wklad rzeczowy, osobowy, w tym S&wiadczenia wolontariuszy i prace
spoleczna czlonkéw,

f) analizg i oceng realizacji zadat publicznych realizowanych przez organizacje w latach
poprzednich, biorac pod uwagg rzetelno$é¢ iterminowos¢ oraz sposoéb rozliczenia

otrzymanych na ten cel §rodkéw;

. Protok6l zawierajacy wskazania i rekomendacje dotyczace przyznania Srodkow
finansowych Komisja przedklada Burmistrzowi, ktéry nast¢pnie podejmuje decyzje
o0 udzieleniu dofinansowania.

. Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze oferty w sposéb
okreslony w art. 13 ust 3 ustawy.




