Uchwala Nr XII1/98/2011
Rady Miejskiej w PilZnie
z dnia 28 listopada 2011 r.

w sprawie: uchwalenia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Pilzno z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6éZn. zm.) oraz art. 5 a ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.
Nr 234 poz. 1536 ze zm.)

Rada Miejska w Pilznie uchwala, co nastepuje:
§1
Uchwala si¢ ,,Roczny Program Wspotpracy Gminy Pilzno z Organizacjami Pozarzadowymi

oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2012” w brzmieniu jak w zalaczniku do niniejszej Uchwaly.

§2
Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Pilzna.
§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od dnia 01 stycznia 2012 r.




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 5 a ustawy z dnia 24 czerwca 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
10 wolontariacie . (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536 ze zm.) organ stanowigcy jednostki
samorzadu terytorialnego uchwala roczny program wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 tej ustawy, tj. osobami
prawnymi i jednostkami organizacyjnymi dzialajacymi na podstawie przepisdw o stosunku
Padstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa
do innych kosciolow i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnogci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnoéci pozytku publicznego
oraz stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego.

Przyjecie przez Rad¢ Miejska w Pilznie ,, Programu Wspolpracy Gminy Pilzno
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012 stanowi podstawe
do udzielenia w roku przysztym dotacji dla podmiotéw, o ktérych mowa w przedmiotowym

Programie.



Zatqcznik do Uchwaly

Nr X111/98/2011

Rady Miejskiej w PilZnie

z dnia 28 listopada 2011 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI O KTORYCH MOWA W ART.
3 UST.3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
10 WOLONTARIACIE

WPROWADZENIE

Jednym z elementéw sprawnego i efektywnego zarzadzania Gming jest aktywna
wspotpraca  z organizacjami  pozarzadowymi.  Skuteczno$¢  dzialania  organizacji
pozarzadowych zalezy w duzym stopniu od ustalenia obszaréw, form i czytelnych zasad
wspotpracy migdzy gming a organizacjami w wielu dziedzinach aktywnosci spolecznej.
Podstawowymi korzysciami z tej wspolpracy jest petniejsze zaspokajanie potrzeb wspolnoty
oraz rozwoj poczucia odpowiedzialnosci za Gming.

Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos$é pozytku
publicznego poprzez swoje zaangazowanie i aktywno$¢, w istotny sposob wplywaja na jakosé
zycia w Gminie Pilzno. Dostrzegajac ich wartos¢ i pracg Rada Miejska w Pilznie
oraz Burmistrz Pilzna deklarujg wolg wspotpracy z wszystkimi organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi organizacjami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego, a takze wyrazaja

intencj¢ wspolnej realizacji zadan publicznych w zakresach okreslonych programem.

Postanowienia ogélne
1. Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:
a) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.).
b) Organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy.
¢) Programie — rozumie sig¢ przez to program wspdlpracy Gminy Pilzno z organizacjami

pozarzadowymi w 2012 roku.



Rozdzial I

Cele programu.

Celem glownym Rocznego Programu jest ksztaltowanie partnerstwa Gminy Pilzno
z organizacjami  pozarzadowymi dla  wspolnych dzialan stuzacych —definiowaniu

i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz wzmacnianie aktywnosci spotecznosci lokalnej.

Cele szczegdlowe:

1. Wigczenie powyzszych podmiotow do dziatalnosci spotecznie uzytecznej, na rzecz pozytku
publicznego, w realizacji zadan Gminy.

2. Podniesienie skutecznosci i efektywnosci dzialan podejmowanych w sferze zadan
publicznych.

3. Okreslenie obszaréw, kierunkéw, form i zasad dzialan organizacji oraz powierzania tym
organizacjom ustawowych zadan Gminy.

4. Zwigkszenie wplywu mieszkancow gminy na tworzenie polityki spotecznej w Gminie.

5. Umozliwienie organizacjom pozarzadowym indywidualnego wystapienia z oferta realizacji
projektow zadan publicznych.

6.Wypracowanie mechanizméw  wspolpracy miedzy samorzadem i organizacjami
spolecznymi opartych na zasadach partnerstwa, dialogu, suwerennosci, pomocniczosci,

efektywnosci i jawnosci.

Rozdzial 11
Zasady wspélpracy.

Wspotpraca Gminy Pilzno z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — Gmina Pilzno wspélpracuje z organizacjami pozarzadowymi,
wspiera ich dzialalno$¢, w miar¢ mozliwoéci poszerza zakres zadan zlecanych
organizacjom, a takze umozliwia realizacj¢ zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie;

2) suwerennosci stron — Gmina Pilzno uznaje prawo niezaleznosci Gminy i organizacji
pozarzadowych, ich réwno$¢ oraz autonomig, w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa — podstawg podejmowanych dzialan zwiazanych z definiowaniem

probleméw spofecznych, wykonywaniem zadan publicznych oraz pozostalych



procesow zwiazanych z funkcjonowaniem organizacji pozarzadowych jest wspolpraca
Gminy Pilzno i organizacji pozarzadowych oparta na wzajemnym szacunku i uznaniu
rownorze¢dnosci stron;

4) efektywnodci — Gmina Pilzno przy zlecaniu zadan publicznych dokonuje wyboru
najefektywniejszego wykorzystania $rodkéw publicznych, przestrzegajac zasad
uczciwej konkurencji oraz zzachowaniem wymogéw okreslonych w przepisach
ustawy o finansach publicznych;

5) uczciwej konkurencji - Gmina Pilzno zapewnia réwne szanse dla wszystkich
podmiotow programu dzialajacych narzecz mieszkancow, rowne traktowanie
oraz brak uznaniowosci decyzji w procedurze przyznawania dotacji;

6) jawnosci - Gmina Pilzno udostgpnia wspétpracujacym =z nig organizacjom
pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych
narealizacje zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspolpraca z tymi

podmiotami.

Rozdzial 111

Zakres przedmiotowy.

Sfera priorytetowych zadan publicznych, ktére beda realizowane we wspdlpracy
z organizacjami pozarzadowymi obejmuje zadania z zakresu:

wypoczynku dzieci i mlodziezy;

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

ochrony i promocji zdrowia;

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrdéwnania szans tych rodzin i oséb;

przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.



Rozdzial IV

Formy wspélpracy.

1. Wspétpraca Gminy Pilzno z organizacjami odbywa si¢ na zasadach: réwnego dostepu do

informacji, pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosei, uczciwej

konkurencji i jawnosci.

2. Wspélpraca przybiera formy pozafinansowe oraz finansowe.

3. Pozafinansowe formy wspotpracy:

a)

b)

©)

d)

Wzajemne informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane
w danym roku wraz z podaniem wysokosci srodkéw przeznaczonych z budzetu
gminy na realizacj¢ tych zadan oraz o oglaszanych konkursach ofert na projekty
realizacji zadan publicznych oraz o sposobach ich rozstrzygnig¢;

Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

Tworzenie wspdlnych zespoléw zadaniowych o charakterze doradezym
i inicjatywnym, ktore nastapi¢ moze w sytuacji zaistnialej potrzeby z inicjatywy
organu samorzadu gminy lub organizacji;

Inicjowanie lub wspolorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy

organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych;

e) Inicjowanie lub wspoélorganizowanie szkolen dotyczacych m. in. pozyskiwania

$rodkéw z funduszy Unii Europejskiej;
Mozliwos¢ prezentacji osiagnigé organizacji pozarzadowych oraz wymiany

doswiadczen;

g) Udostgpnianie w miar¢ mozliwodci pomieszczen, srodkéw transportu, sprzetu

technicznego w celu realizacji zadan publicznych;

e) Udzielanie przez Burmistrza honorowego patronatu dzialaniom prowadzonym

przez organizacje;

f) Organizacje akcji promujacej ideg wptlat 1% podatku na rzecz organizacji pozytku

publicznego dzialajacych na terenie gminy.

4. Finansowe formy wspolpracy Gminy Pilzno z organizacjami polegaja na zlecaniu realizacji

zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2 pkt 1 ustawy, jako zadan zleconych w

rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit e, art. 151 ust. 1 oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.)



5. Realizacja zadania publicznego odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert, chyba
ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecania.
6. Realizacja zadania publicznego moze mie¢ forme:
a) powierzania wykonywania zadania publicznego wraz z udzielaniem dotacji
na finansowanie jego realizacji;
b) wspierania takiego zadania wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.
7. Organizacje pozarzadowe i inne podmioty mogg z wiasnej inicjatywy zlozy¢ oferte
realizacji zadan publicznych zgodnie z art. 12 ustawy.
8. Na wniosek organizacji lub innego podmiotu Gmina moze zleci¢ wykonanie realizacji
zadania z pominigciem otwartego konkursu ofert, jezeli spelnione sg lacznie nastepujace
warunki:
a) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10 000 zk;
b) zadanie zostanie zrealizowane w terminie nie dtuzszym niz 90 dni;
¢) faczna kwota przekazana w ten sposob tej samej organizacji w danym roku kalendarzowym
nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000 zt;
d) faczna kwota przekazana w tym trybie nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych
w roku budzetowym na realizacjg¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.
9. Dotacje nie mogg by¢ wykorzystywane na:

a) zadania i zakupy inwestycyjne;

b) zakupy gruntow;

c) dzialalnos¢ gospodarcza;

d) pokrycie kosztow prowadzenia biura organizacji pozarzadowej, w tym takze

wydatkow na wynagrodzenia pracownikow poza zakresem realizacji zadania
publicznego;

e) dzialalnos¢ polityczna i religijna.

Rozdzial V

Priorytetowe zadania publiczne.

Zadaniami priorytetowymi programu sa:

1.W zakresie wypoczynku dzieci i miodziezy:

a) organizacja réznych form aktywnego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;



b) organizacja rajdéw, biwakow, zlotow, wycieczek na tonie przyrody;
e) organizacja wypoczynku dla dzieci i mlodziezy z terenu gminy Pilzno ze szkot

podstawowych i gimnazjéw w réznych formach.

2. W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) rozwijanie kultury poprzez edukacje¢ kulturalng i wychowanie przez sztuke;
b) tworzenie lepszych warunkow dla rozwoju amatorskiej dziatalnosci artystyczne;j,
tworcow ludowych i animatoréw kultury;
¢) umozliwienie prezentowania gminnych inicjatyw artystycznych;
d) organizowanie imprez okolicznosciowych zwigzanych ze $wigtami narodowymi
oraz promocja gminy;
e) tworzenie warunkow do prowadzenia kapeli ludowej ,,PilZznianie” oraz innych
zespolow muzycznych;
f) prowadzenie zajgc¢ tanecznych;
g) wspieranie inicjatyw mieszkancow, szczegdlnie osob starszych stuzacych integracji
oraz aktywnym formom spgdzania wolnego czasu;
h) kultywowanie regionalnych tradycji, w tym tradycji kulinarnych;
i) wspieranie projektéw i wzbogacajacych zycie kulturalne Pilzna, w tym wspieranie
organizacji prelekeji, wyktadow, publikacji, imprez, festiwali, konkurséw, warsztatow
i przegladow artystycznych
j) Wspieranie inicjatyw kultywujacych pamig¢ o zastuzonych dla gminy Pilzno,
regionu i kraju wybitnych postaciach, miejscach i wydarzeniach historycznych,
ochrona i popularyzowanie tradycji i dziedzictwa kulturowego Pilzna oraz jego

mieszkancow;

3. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w tym wychowania
fizycznego, rekreacji i sportu:
a) upowszechnianie kultury fizycznej poprzez organizacj¢ zajg¢ sportowych,
zawodow oraz imprez sportowych i rekreacyjnych o zasiggu lokalnym
i ponadlokalnym;
b) prowadzenie sekcji i szkolen w zakresie czynnego uprawiania sportu oraz
stwarzanie warunkéw do rozwoju réznych dyscyplin sportu i udzial w zawodach

sportowych;



¢) prowadzenie zaj¢¢ sportowych z dzieémi, miodziezg oraz dorostymi mieszkancami

Gminy w ramach statych zespotow éwiczebnych;

d) organizacja imprez sportowo — rekreacyjnych dla mieszkancéw gminy Pilzno;

e) organizacja i udziat w zawodach w ramach rywalizacji miedzyszkolnej

prowadzonej przez uprawnione podmioty;

e) rozwdj bazy sportowe;.
4. W zakresie ochrony i promocji zdrowia:

a) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie

przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii w szczegdlnosci dla dzieci i mlodziezy

oraz dziatan na rzecz os6b uzaleznionych od alkoholu i narkotykow.
5. W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) promowanie edukacji przyrodniczej, ekologicznej; wspieranie organizacji

konkursow zwiazanych z ochrong $rodowiska, promowanie waloréw przyrodniczych

gminy.
6. W zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrOwnania szans tych rodzin i osob:

a) przeciwdzialanie ubdstwu, pomoc osobom bezdomnym i zagrozonym

bezdomnoscig.
7. W zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) organizowanie, zgrupowan, warsztatow, projektow, zaje¢ dla dzieci zagrozonych

alkoholizmem.

Rozdzial VI

Okres realizacji programu.

1. Program obowiazuje od 01 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku.
2. Szczegblowy termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony bedzie w oglaszanych

konkursach ofert.



Rozdzial VII

Sposéb realizacji programu.

1. Zleceniom realizacji zadan publicznych podlegaja organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy prowadzace dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie.
2. Wybér trybu zlecenia zadan publicznych nastgpuje w sposéb dajacy gwarancje realizacji
zadan zgodnie ze standardami wlasciwymi dla danego zadania, na zasadach okre$lonych
W ustawie.
3. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ wniosek o realizacj¢ zadania publicznego.
4. Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacja programu okresla rozporzadzenie ministra
wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.
5. Forme i terminy przekazywania $rodkéw na realizacj¢ danego zadania oraz sposob
rozliczenia okresla¢ bedzie umowa, zawarta pomigdzy Gming Pilzno a organizacjg
pozarzadowa, przyjmujacg jego wykonanie, opracowana wedtug obowigzujacego wzoru.
6. Kryteria oceny projektow:

a) zgodno$¢ zakresu zadania z priorytetami okreslonymi w rozdziale V;

b) koszty realizacji zadania publicznego;

¢) rzeczowy i osobowy wklad wlasny w realizacje zadania;

d) wkiad wilasny oraz zaangazowanie srodkéw finansowych pochodzacych z innych zrodet,

przeznaczonych na realizacj¢ zadania;

e) dokonania organizacji i doswiadczenia w realizacji projektow;

f) dotychczasowa wspolpraca z Gmina.
Rozdzial VIII
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu.

W 2012 r. na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje si¢

kwote w wysokosci 240 000 zt. Srodki te zabezpieczone zostana w budzecie gminy.



Rozdzial IX

Sposdb oceny realizacji programu.

1. Burmistrz Pilzna dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego
lub powierzanego organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Burmistrz Pilzna sklada Radzie Miejskiej w Pilznie sprawozdanie z realizacji programu
w terminie do 30 kwietnia nastgpnego roku.

3. Na podstawie sprawozdania i po zebraniu uwag o jego realizacji przygotowany jest
kolejny roczny program.

4. Roczny program wspolpracy uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego
okres jego obowigzywania.

5. Pracownik merytoryczny ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi przyjmuje
wnioski na temat propozycji zapisow do programu na rok nastepny oraz przeprowadza jego

konsultacje.

Rozdzial X

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji.

Program wspotpracy tworzony jest w kilku etapach:

1. Przygotowanie projektu programu w oparciu o list¢ zadan proponowang przez pracownikow
merytorycznych Urzgdu oraz podmioty programu.

2. Skierowanie projektu do konsultacji spolecznych w dniu 26 wrzesnia 2011 r. poprzez
zamieszczenie go na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w PilZnie oraz zorganizowanie
spotkania otwartego w dniu 14 pazdziernika 2011 r. z przedstawicielami organizacji w celu
omowienia projektu.

3. Naniesienie poprawek do projektu programu i skierowanie go pod obrady Rady Miejskiej,

ktora podejmuje stosowng Uchwale.
Rozdzial XI
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.

1. W celu oceny ofert Burmistrz Pilzna powoluje Komisj¢ Konkursowa.
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a)
b)

¢)

d)

e)

W sklad Komisji wchodza przedstawiciele organu wykonawczego jednostki oraz osoby
wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 z
wylaczeniem osob reprezentujacych podmioty biorace udzial w konkursie. Dopuszcza sie
rowniez — z glosem doradczym — osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie
obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

Komisja Konkursowa ocenia nadestane oferty w oparciu o:

mozliwos¢ realizacji zadania przez organizacje;

przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;

proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob zaangazowanych w realizacje
zadania;

w przypadku wsparcia zadania publicznego, uwzglednia planowany udzial srodkéw
finansowych whasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych zrodet;

planowany wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i pracg spoleczna
cztonkéw;

analize 1 oceng realizacji zadan publicznych realizowanych przez organizacje w latach
poprzednich, biorac pod uwage rzetelno$¢ iterminowos¢ oraz sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkow;

Protok6t zawierajacy wskazania 1 rekomendacje dotyczgce przyznania s$rodkow
finansowych Komisja przedktada Burmistrzowi, ktory nastgpnie podejmuje decyzje
0 udzieleniu dofinansowania.

Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze oferty w sposéb

okreslony w art. 13 ust 3 ustawy.

RZEWODNICZACY
gADv MIEJSHI ‘Lw PILZNIE
Wiesta iszczon
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