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""'CTRZ PILZNA

Zarzadzenie nr 87/2006

Burmistrza Pilzna
z dnia 24 sierpnia 2006 r.

w sprawie opracowania propozycji wielkosci dochodéw i wydatkow budzetu gminy
na 2007 rok.

Na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity) DZ. U. nr 142 poz. 1591 z 2001r. z pozniejszymi zmianami oraz uchwaly Nr
X1.V/349/06 Rady Miejskiej w Pilznie w sprawie procedury uchwalania budzetu gminy oraz
rodzaju i szczegdtowosci materialéw informacyjnych towarzyszacych projektowi budzetu.

zarzadza si¢, co nastgpuje:
§1

Zobowiazuje si¢ Kierownikoéw jednostek organizacyjnych gminy, Kierownikéw referatow
i pracownikéw merytorycznych realizujacych zadania na samodzielnych stanowiskach pracy
w Urzedzie Miejskim do opracowania materialow planistycznych do projektu budzetu Gminy
Pilzno na 2007 rok.

§2

Projekt budzetu dysponenci opracowuja na podstawie:

« stanu organizacyjnego, stawek podatkowych, taryf, marzy i opfat obowigzujacych w dniu
30.09.2006 r. z uwzglednieniem zmian wchodzacych w zycie przed lub z dniem 1 stycznia
2007 roku oraz nowych zamierzen,

« istniejacej w dniu 30 wrzesnia 2006 r. sieci placowek finansowanych z budzetu
z uwzglednieniem przewidywanych zmian w roku 2007,

» przewidywanego wykonania dochodow i wydatkéw do korica 2006 r. w tym wynagrodzen,

« aktualnego stanu prawnego dotyczacego zadan finansowanych z budzetu gminy.

§3

W przypadku ujecia w projektach budzetow wydatkéw na nowe zadania przewidziane do
realizacji w 2007 r. nalezy dolaczyé szczegolowy opis tych zadan wraz z kalkulacja
wydatkow i podaniem podstawy prawne;).

§4

Ustala sie nastepujace wskazniki do opracowania planéw finansowych.

Podstawa konstrukcji zatozen do projektu budzetu na 2007 rok sa wskazniki
makroekonomiczne kraju przedstawione w dniu 13 czerwca 2006 roku przez Ministra
Finansow, ktore pozostaly bez zmian we wstgpnym projekcie ustawy budzetowej.

Przewiduje sie $rednioroczny wzrost cen towar6w i ustug konsumpeyjnych ogélem o 1,9%.
W projekcie budzetu panstwa nie ma planow podwyzek dla nauczycieli. W przypadku
subwencji podstawowym parametrem bedzie ilos¢ uczniéw oraz konieczno$¢ finansowania
wydatkéw zwiazanych z awansem zawodowym nauczycieli.



I. Planowanie dochodéow:

e dochody budzetowe (podatki i oplaty) szacowa¢ nalezy na poziomie planowanego
i przewidywanego wykonania 2006 roku. Nalezy tutaj szczegétowo przeanalizowaé m.in.
skuteczno$¢ windykacii, itp.

e pozostale szacunki dochodéw wiasnych nalezy planowa wg obowiazujacych przepisow
prawa z zakresu zadan prowadzonych przez pracownikow merytorycznych i jednostki
organizacyjne (aktualne umowy, obowiazujace stawki oplat i taryf oraz przewidywane
zmiany w tym zakresie, itp.)

I1 Planowanie wydatkoéw:
Budzet w zakresie wydatkéw powinien obejmowaé wydatki biezace i majatkowe.

Prognoze wydatkéw biezacych ustala si¢ w oparciu o analize przebiegu wydatkow w latach
poprzednich po wyeliminowaniu wydatkéw o charakterze jednorazowym oraz
7 zastosowaniem wskaznikéw makroekonomicznych.

e wynagrodzenia osobowe pracownikéw nalezy doprowadzi¢ do stanu rocznego lacznie
z wszystkimi elementami (zasadnicze, wyshuga lat, premia i dodatki),

e w tabelach kalkulacyjnych nalezy uwidoczni¢ wynagrodzenia wg przewidywanego
stanu zatrudnienia na dzien 31 grudnia 2006 r. plus wzrost wystugi lat i inne
wynikajace z przepiséw zobowiazania pracodawcy wobec pracownikow. Natomiast
planowane podwyzki plac nalezy sporzadzi¢ na oddzielnym arkuszu kalkulacyjnym.
Wazrost wydatkéw na  wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen winien by¢
$cisle zwiazany z iloscia etatdbw  przyznanych danej jednostce na 2007 rok. Nalezy
do wzrostu wynagrodzen zastosowaé wskaznik 1,9% lacznie ze wszystkimi
skladnikami wynagrodzen. Planowane wynagrodzenia dla nauczycieli winny
uwzgledniaé zatwierdzone arkusze organizacyjne na rok 2006/2007, zmiany
w zakresie kompetencji oraz zmiany organizacyjne.

e wysokoéé¢ procentowa skladki na ubezpieczenie spoleczne i funduszu pracy nalezy
przyja¢ zgodnie z obowiazujacymi wskaznikami.

e w planie budzetu nalezy zabezpieczy¢ wydatki obligatoryjne, warunkujace cigglosé
funkcjonowania danej jednostki biorac pod uwage aktualne i obowigzujace umowy
na dostawy i ustugi (weryfikacja uméw). Planujac pozostate wydatki biezace nalezy
zastosowaé wskaznik wzrostu o 1,9% w stosunku do planowanych wydatkéw roku
2006. Wydatki z tytutu dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla pracownikow sfery
budzetowej planuje si¢ w wysokosci 8,5% sumy wynagrodzenia, o ktérym mowa
wart. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz. U. Nr 160 poz. 1080 z pdZniejszymi zmianami),

e dla pracownikéw samorzadowych przyjmuje si¢ kwote bazowa do wyliczenia
Funduszu Swiadczei Socjalnych na poziomie roku ubieglego o wskaznik wzrostu
1,9%

e jednostki o$wiatowe planuja wydatki na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych
nauczycieli zgodnie z nowelizacja art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 roku nr 97, poz. 674),

Przy projektowaniu wydatkéw majatkowych nalezy zapewnic zabezpieczenie zadan
zawartych w Wieloletnim Planie Inwestycyjnym oraz zadan zwiazanych z okreslonymi
programami rozwoju gminy. Planujac wydatki inwestycyjne nalezy zapewni¢ w pierwszej
kolejnosci $rodki na:



e realizacj¢ zadan kontynuowanych,
e realizacje zadan finansowanych z zaciagnigtych kredytow i pozyczek,
o wspolfinansowanie projektow realizowanych z wykorzystaniem  $rodkow
z funduszy Unii Europejskiej i innych Zrédel pomocowych,
e wykup terenéw pod inwestycje.
Przy rozpoczeciu nowych zadan inwestycyjnych nalezy oceni¢ skutki finansowe
na budzety w kolejnych latach.

§5

Kierownicy jednostek organizacyjnych gminy, kierownicy referatow 1 pracownicy
na samodzielnych stanowiskach przedioza w terminie do 10 pazdziernika 2006 roku do
Skarbnika Gminy projekty budzetéw w danym dziale.

§6

Zobowiazuje si¢ pracownikow Referatu ds. wymiaru podatkéw i oplat i ksiggowosci
podatkowej do zebrania materialéw i propozycji celem okreslenia stawek podatkéw i optat
lokalnych oraz ulg i zwolnien podatkowych odrgbnymi uchwatami. Podstawa prawna —
ogloszenie przez Prezesa GUS srednich cen zyta dla celow podatkowych oraz okreslenie
przez Ministra Finansow maksymalnych stawek podatkéw i optat lokalnych.

§7
Zobowiazuje si¢ wszystkie jednostki organizacyjne Gminy oraz referaty i pracownikow na
samodzielnych stanowiskach Urzedu Miejskiego do przygotowania materialow i wzajemnej

wspélpracy. Pracownicy samodzielnych stanowisk przygotowuja materialy planistyczne
zgodnie z zakresem zadan wykonywanym na danym stanowisku.

§8

Podane wskazniki nalezy traktowa¢ jako wstgpne wielkosci, ktore moga ulec zmianie
w trakcie prac nad projektem budzetu na 2007 rok.

§9
Do wykonania zarzadzenia zobowiazuj¢ kierownikow jednostek organizacyjnych gminy

i Instytucji Kultury, kierownikéw referatow oraz pracownikéw na samodzielnych
stanowiskach Urzedu Miejskiego realizujacych zadania gminy we wiasnym zakresie.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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